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Rol 
 
De Hoop telt een grote verscheidenheid aan leden voor wat betreft leeftijd, 
achtergrond, opleiding en algemene interesse. Wat hen bindt is vooral het roeien en 
het zeilen. Daarnaast staat De Hoop bekend om haar sociëteitsleven met 
gezelligheid na het sporten, veel activiteiten om leden met elkaar in verbinding te 
brengen, een goede catering. 
 
Dat gaat niet vanzelf. Naast de pure solisten zijn er veel leden die weinig met elkaar 
in contact komen. Los van de verschillen in leeftijd zijn het vaak het roeiniveau, de -
ambitie, en de daarmee gepaard gaande ploegvorming, die van De Hoop een 
levendig eilandenrijk maken. Of het nu wedstrijd- of recreatieroeiers zijn. Roeiend in 
glad of C-materiaal. 
 
Opmerkelijk, aangezien juist veel leden lid worden van De Hoop om meer en andere 
sociale contacten op te doen. Niet alleen om mee te roeien en te zeilen, maar om 
mee te vertoeven. Over het leven te praten. 
 
De commissaris club zorgt ervoor dat die verbinding binnen de vereniging wordt 
gestimuleerd en zorgt ervoor dat (nieuwe) leden zich zo snel mogelijk thuis voelen op 
de vereniging. Hij/zij stimuleert ook verbinding tussen De Hoop en haar buren. Hij/zij 
is degene die vanuit het bestuur het eerste aanspreekpunt is voor horecapartner Lots 
of F&B Events. 
Voor de uitvoering van deze werkzaamheden vormt de commissaris bij voorkeur één 
of meerdere commissies en stuurt deze commissies aan. 
 
Als lid van het bestuur draagt de commissaris bij aan het verenigingsbeleid en -
bestuur op korte en lange termijn.  
 
Taken 
 

• Initiëren, coördineren en enthousiasmeren van clubactiviteiten zowel binnen in 
de sociëteiten (diners, borrels, lezingen, filmvoorstellingen,…) als buiten op 
het water, zoals: 

o Damesdiner 
o Nieuweledendiners 
o Vrijmibo’s in diverse leeftijdscategorieën 
o Pride Vrijmibo 
o Sport (roei/zeil) gerelateerde lezingen en boekpresentaties 
o Themadiners  
o Good Oldies Lunch 
o Ploegendiner 
o Sinterklaasintocht 



o Nieuwjaarsontvangst 
En in samenwerking met andere commissarissen activiteiten zoals 

o Wilddiner 
o Jeugd BBQ 
o Jeugd Nieuwjaarsdiner 

 

• Zorgdragen voor communicatie via mond-tot-mond reclame, de ePunt, 
Facebook, agenda, flyers, affiches. Organisatie al dan niet per activiteit in 
samenwerking met enkele leden.  

• Zorgdragen voor welkom heten van nieuwe leden in de vereniging. Dwars 
door leeftijden en roeicapaciteiten heen. Interesse tonen in wie ze zijn. 
Uitnodigen om bij je aan tafel te komen zitten. Mensen aan elkaar voorstellen 
en aan elkaar koppelen, met oog voor gemeenschappelijke interesses. 
Verbinding maken.  

• Het bestendigen en optimaliseren van de relatie met horecapartner Lots met 
aandacht voor: 

o Kwaliteit en variatie van het eten met oog voor gezonde maaltijden 
o Speciaal aanbod voor de jeugd met adequate prijzen 
o Jaarlijkse prijsstelling  
o Openingstijden 
o Het stimuleren van de commerciële exploitatie  

• Het vormen, enthousiasmeren en ‘aansturen’ van een of meerdere 
commissies waarover bovenstaande taken kunnen worden verdeeld. 

• Adviseren van mede bestuursleden over verbindende activiteiten binnen hun 
portefeuille 

• Als lid van het bestuur mede bepalen van het verenigingsbeleid 
 

Profielschets 
 

• De commissaris club beschikt over goede communicatieve vaardigheden en 
heeft verbindend vermogen. Is zichtbaar binnen de vereniging.  

• Hij/zij is als gastheer/-vrouw geïnteresseerd in andere mensen en is als 
zodanig bereid open te staan voor gesprekken over roei- of zeilgerelateerde 
zaken en ook over zaken die er meer toe doen. 

• Is enthousiast en creatief, en denkt in oplossingen.  

• Kan goed organiseren en delegeren. 
 
 
 
 
 
   
 
 
 
 


